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* Onderzoeksopzet: de logistiek
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Onderzoeksopzet
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INLOGGEN VIA DUO
* Scholen uploaden bestand met deelnemende studenten in Zakelijk Portaal.

e DUO voorziet ResearchNed ten behoeve van het onderzoek van
achtergrondgegevens.

* ResearchNed ontvangt alleen een anoniem id (“omnummer”
* Verificatie of student ingeschreven staat.

* Achtergrondgegevens en de gegevens ingevuld door de deelnemende
studenten worden in een beveiligde omgeving bij ResearchNed bewaard
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e Studenten kunnen de JOB-monitor invullen als zij bij DUO staan geregistreerd
op de peildatum.

 Dat is onafhankelijk van het door de instelling aangeleverde bestand.

* Het labelbestand dient puur om extra data aan de respondenten te koppelen,
waarop later kan worden gefilterd en uitgesplitst.

Het kan dus zijn dat er studenten van uw instelling deelnemen die niet in uw
labelbestand waren opgenomen. Daarom is het belangrijk om ALLE studenten in
labelbestand op te nemen.

Onderzoeksopzet



Onderzoeksopzet
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Labels
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INSTELLINGSLABELS

* Responslabels en eventueel analyselabels
* O.b.v. informatie vanuit het Register Onderwijsdeelnemers (ROD).

* Aanmerken wie uitgesloten moet worden (“Uitsluiten”) = elke student
waarvan verondersteld wordt dat deze niet of nauwelijks in staat is de
vragen over reqgulier mbo-onderwijs te beantwoorden. Neem deze
studenten dus wel op in het labelbestand, anders kunnen wij ze niet
detecteren.



Labels | voorbeelden

VOORBEELD VAN RESPONSLABEL (Genest)
* |locatie

* team

e klas

Updates responsoverzicht: wekelijks op donderdag (uiterlijk om 18:00 uur).

L Bm



Labels | voorbeelden

VOORBEELD VAN ANALYSELABEL
* Domein

* Locatie

* Team

In geval van geen eigen labels = standaard uitgesplitst naar domein, leerweg en niveau
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AANLEVEREN LABELS
e Labels aanmaken in Excel.

* Labels checken: geen dubbele pgn, pgn 9 cijfers, alles gevuld, voldoende
anoniem?

e Kolommen (9x) in juiste volgorde
* Inloggen op zakelijk portaal DUO
* Check door DUO en ResearchNed

* uiterlijk 21 november aanleveren

Labels | Aanleveren



Labels | Aanmaken

AANMAKEN LABELS

PGN/ . . . Responslabel Responslabel Responslabel Analyselabel
» Instelling Uitsluiten ) .
Onderwijsnr. 1: Locatie 2: Team 3: Klas 1: Domein
12345678 ROC JOB Locatie A Bloem AB12 Groen
23456789 ROC JOB Locatie A Bloem AB13 Groen
34567890 ROC JOB Ja
45678901 ROC JOB Locatie B Design BD15 Textiel
56789012 ROC JOB Locatie B Dier BD23 Groen

Bestand klaar? = aanleveren via zakelijk portaal DUO
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Analyselabel
2: Locatie
Locatie A
Locatie A

Locatie B
Locatie B

Analyselabel
3: Team
Bloem

Bloem

Design
Dier
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AANLEVEREN LABELS

* Aanleveren labels via het veilige ZP (Zakelijk Portaal) van DUO.

e Bestandsnamen hebben een vaste vorm [brin] _Jobmonitor_[jjjjmmdd].xIs*
* De “beheerder BVE” op de school heeft hierop standaard de rechten.

* Scholen moeten intern regelen of dit voldoende is of dat iemand anders dit ook moet kunnen (dan moet
dit via de “beheerder BVE” geregeld worden).

Labels | Aanleveren



Veldwerk
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VELDWERK

e Updates responsoverzicht: wekelijks op donderdag op de portal
(uiterlijk om 18:00 uur).



Analyse
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DATA OPSCHONEN EN WEGEN
* Opschonen databestand: ongeldige enquétes eruit
 Aanmaken clusterscores (factoranalyse)

* Weegfactor bepalen: het rapport geeft gegevens weer die gelden

voor alle mbo-studenten
 Domein, instelling, geslacht, opleidingsniveau en leerweg.
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DESKUNDIGENPANEL

* Onafhankelijke, adviserende partij

* Responsberekening, data opschoning, weging en datapublicaties
* Betrouwbaarheid en validiteit van het onderzoek

* Onderzoeksverantwoording

Deskundigenpanel



VRAGEN?

job-monitor@jobmbo.nl
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